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Integritets- och trovardighetsfrégan i missions- och
utvecklingssamarbetet — ett Mellandsternperspektiv

av Johan Garde

Nar Fouad Twal, en arabisk jordansk prast av Latinsk rit, frdn en prominent beduinfamilj,
blev utndmnd till biskop i Tunis i mitten av 1990-talet blev de lokala myndigheterna
mycket ndjda och proklamerade: Antligen har katolska kyrkan forstatt! De har skickat oss
en muslim for att bli biskop och ledare fér kyrkan i Tunisien!

Det var inte alldeles enkelt for de tunisiska myndigheterna att inse att man mycket val kan vara
arab och inte muslim. For de flesta manniskor i Mellandstern dr detta en helhet, nagonting som
hdnger ihop. Religionen dr en del av ens identitet, bade kollektiv och enskild. Det spelar
egentligen ingen roll att man faktiskt lika vél kan vara muslim och inte arab. Fraga bara
kurderna i Irak, Syrien eller perserna i Iran. Det dr inte heller alldeles enkelt att definiera vad
som kdnnetecknar en "arab”. Likasd skulle man kanske kunna sdga att det inte alltid ar enkelt i
dessa tider att forklara vad det innebadr att vara kristen, speciellt om man &r bosatt i
Mellandstern. Ndrmare 5 % eller cirka 15 miljoner av arabvdrlden &r kristna, och de allra flesta
arabiska kristna. Jag dterkommer senare till flera aspekter och en reflektion kring denna
helhetssyn.

Prob|emformu|ering

Temat for dagens samtal dr ”Integritets- och trovardighetsfragan i missions- och
utvecklingsarbetet”. Jag har blivit ombedd att tala om detta dmne utifran ett
”Mellandsternperspektiv”. Lat mig forst gora ndgra begransningar och ange vilken typ av lins jag
kommer att anvinda mig av for denna analys.

Jag sjdlv har inte missionsbakgrund; jag har varit verksam inom bistandssamarbete i cirka 20 ar;
min fOrsta falterfarenhet kom frdn Latinamerika under diktaturaren i borjan av 1980-talet och
sedan globalt arbete genom Caritas Sverige och Caritas Internationalis. Jag har varit bosatt i
Mellandstern i tio dr. Jag var regionalsekreterare for Caritas Internationalis MENA-region 1996-
2003 och har haft féormanen att besoka de flesta landerna i Nordafrika, Mellan6stern och
Afrikas Horn.

Jag kommer inte att anldgga ett kyrkohistoriskt eller ett explicit teologiskt perspektiv; dar har
andra redan gjort ett gediget arbete fore mig. Det mesta i Mellandstern cirklar just runt
historien och teologin. Mycket historia, begrdnsad nutid och upplevelsen av det inte finns
nagon framtid? Lat oss forsoka analysera lite av det som hdnder runtomkring oss, se pa trender
och forsoka forstar vilka utmaningar som vantar infér framtiden. For er som behdver mer
information om Nicea 325, Konstantinopel 381, Calcedon 451, seleucidiska riket och
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skillnaden mellan "monofysiter, "miafysiter” och ”diafysiter” hdnvisar jag till Martling och
andra ypperliga kyrkohistoriker.’

Jag kommer i forsta hand att anldgga ett religionssociologiskt perspektiv.

Religionssociologin dr en forhallandevis ny disciplin som i forsta hand dr intresserad av tva
fragor som ror religion: varfor och hur? Kérnfragorna for en religionssociolog kretsar kring
varforreligios tro och praktik varit sa central inom olika kulturer och samhallen och Aur, (eller
pa vilket sdtt) de manifesteras och tar form. Den dominerande fragan dr analysen av religios tro
och hur den gestaltas i mdnsk/jga samhallen.? Det later som ndgonting véldigt oskyldigt och
sjalvklart, men uppfattas av manga som ett hot i den del av vdrlden som jag verkar. 1 detta
sammanhang skulle jag vilja hdvda att teologin kanske mer &r centrerad kring fragor som vad?
och nar?.

Vad ar problemet?

Det verkar som att vi har ett problem. For att kunna finna en 18sning ar det viktigt att veta
vilken typ av problem man stills infér och vem som har formulerat det. Vem har
problemsformuleringsprivilegiet? Vem satter dagordningen? Andra centrala fragor ar:

Hur formuleras problemet? Ibland analyseras bara effekterna av ett problem, men man
glommer orsaken. Vem formulerar problemet? Ar det bara de som har makt, som har tillgdng
till megafoner och plattformar for att driva fragor som anger ”att det nu finns ett problem”,
eller dr det nagonting som kommer inifran den egna organisationen eller fran dem det beror,
malgrupperna i syd?

Bistandspraktiker och teoretiker brukar sammanstalla sd kallade "problemtrad” for att se
sambanden mellan orsak och effekt. Lat mig dterkomma till detta. En annan viktig fraga ar att
gora en aktOrsanalys. FOrst och framst, vilka dr "vi”? Jag antar att vi utgdr fran Svenska
missionsradet, ”ett ekumeniskt organ for svenska samfund, missionsorganisationer och kristna
bistandsorganisationer. "3 Det ar kanske viktigt att titta lite ndrmare pa denna aktoér ”SMR”
innan vi ndrmar oss "problemet”. Jag skulle vilja gora f6ljande schematiska analys av SMRs
organisatoriska utveckling i fyra faser:

Fas 1: Reflektionsorganisation pd volontdrbasis: SMR beskriver sin historia och sitt Calcedon
och Nicea i form av Edinburgh 1910 och grundandet 1912 samt sin "fastare form som forsta
ekumeniska organet 1922 for reflektion kring kyrkornas och samfundens mission och
internationella ansvar”.4

Fas 2: Samrddsorganisation: Perioden 1920-1970 verkar ha varit ganska blygsam och nimns
inte ens i SMRs handbok. SMR var ”"endast en samradsorganisation déar foretrddare for
organisationerna samlades ett par ganger per ar for att diskutera fragor som var av gemensamt

' Carl Henrik Martling (1990) Gud i Orienten. Verbum. Se ocksa: William Dalrymple (2001) Frdn det
Helijga berget: En resa i skuggan av det bysantiska riket. Cordelia Forlag.

> Malcolm Hamilton (2001) Sociology of Religion. London: Routledge.

3 SMRs handbok, (2003).

4 Ibid.
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intresse”. Den administrativa apparaten begransades till ett mindre sekretariat, forst med en
deltidsanstélld sekreterare och under andra hilften av 1970-talet "en heltidsanstdlld sekreterare
med ett sekretariat.”

Fas 3: Bistindssamordnare: Pa 1980-talet blickade SMR utét och lyckades sluta ett ramavtal
med Sida. Man inrittade ett sarskilt sekretariat, Bistdindsndmnden, ”for att administrera
ramavtalet”. SMR har sedan dess formedlat hundratals miljoner kronor i bistand. 1 ett
tjugodrsperspektiv handlar det om nagonstans mellan en och tva miljarder svenska kronor.
Under denna fas lyckades SMR samla i princip alla svenska samfund som
medlemsorganisationer, inklusive Katolska kyrkan. Ndgra undantag bor namnas:
Pingstmissionen slot sitt eget ramavtal med Sida och de ortodoxa och orientaliska kyrkorna
hade inget eget formaliserat bistandsarbete under denna tid.

Fas 4: ” Helhetsformedlare”, Total Concept. SMR forvandlades under 1990-talet till ett
professionellt serviceorgan (alt samverkansorgan). Man fick problem externt med Sida som
stallde nya typ av krav, men ocksd internt med nagra av de viktigaste medlemsorganisationerna
som signalerade att de ville lamna SMR. 1 bérjan av 1990-talet meddelade Svenska kyrkan att
Lutherhjdlpen och Svenska kyrkans mission tdnkte soka ett eget ramavtal med Sida.
Bistdndsndmnden upphdrde och integrerades som en del i SMRs Ovriga verksamhet. Manga
organisatoriska forandringar skedde pa det ekumeniska planet i Sverige som ledde till bildandet
av Sveriges Kristna Rad och gemensamma lokaler for de flesta ekumeniska organ i Ekumeniska
Centret (sedan 2001 i Sundbyberg).

Socialt och Pastoralt
SMR stdr (el forhoppningsvis gdr) med tvd ben:

Om man kallar det ena benet det ”sociala” och det andra det "pastorala”, sa skulle man kanske
kunna sdga att det fOrsta benet representerar det traditionella bistandet och allt vad det star for
(reglerat genom ramavtal med Sida, finansierat till 80 % av svenska skattebetalares pengar samt
20 % insamlade medel). Har dr ocksa SMR en juridisk avtalspart med Sida. I samverkan med
medlemsorganisationerna ska SMR utveckla och fordjupa forstaelsen for de officiella
bistdndsmalen”.> Det andra "pastorala benet” har kanske haft lite svart att hdnga med i
svdngarna i faserna 3-4. Dels har det inte lika stora muskler som det ”sociala benet”. Det ar inte
lika vélgott. Under fas 1-2 ovan var SMR en organisation dér det pastorala benet alltid sprang
fore det sociala, i alla fall en liten bit. Fas 3 ledde till att det sociala benet fick en riktig
vitamininjektion. Uppdelningen blev till slut kanske for stor. Det blev nédvédndigt att hitta en ny
rytm och lata bada benen springa mer harmoniskt. Nyckeln blev ”helhetssynen” och "det
sammanhallna uppdraget”.

Detta var ett forhallningssatt som fler ”Faith Based Organisations” borjade anvdnda sig av pa
1980-90 talen. Att kunna formedla helhetslosningar fér kropp och sjél, himmel och jord,

5 1bid, s.4.
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samfund och samhalle dr inte en helt ldtt uppgift. Flera islamistiska organisationer, som
bendmns "fundamentalistiska” anvdnder samma tillvigagangssdtt. Och det gor att de vinner
terrdng och fler sjdlar (och medlemmar) for sin sak.

1 USA rasar debatten om Faith Based Organisations roll inom sociala sektorn och deras nya
prioriterade stdllning av Bushs administration. De betonar just sitt ”helhetsuppdrag”, nagot
som mdanga menar helt gér i strid med Amerikanska konstitutionen.

Samfund som Katolska kyrkan hdvdade dnda fram till de fOrsta socialencyklikorna som Rerum
Novarum 1891 sin syn pa "Gudsstaten” och att kyrkan hade direkta politiska ansprdk vad géller
makt och auktoritet hér pa jorden. Katolska kyrkans socialldra foérdndrade detta synsatt och
gjorde en uppdelning vad galler kyrkans uppdrag dar man uttryckligen forbjuder sitt prasterskap
att engagera sig partipolitiskt. Man uppmanade emellertid lekfolket att bilda partier, engagera
sig i samhdllet och att organisera sig "for det gemensamma basta”. Detta synsatt har fatt allt
storre genomslagskraft bland vérldens katoliker efter Andra Vatikankonciliet och kyrkliga
pastoralkonstitutionen som Gaudium et Spes (Kyrkan i vdrlden av i dag) och dogmatiska
konstitutionen Lumen Gentium (Om kyrkan).

IMS - Islamiska Missionsradet i Sverige

Innan vi gar tillbaka till SMR ténker jag tala lite om IMS, Islamiska Missionsrddet i Sverige — har
ni hort talas om denna organisation? Den existerar egentligen inte, men jag har skapat den i
dag just fOr att titta lite ndrmare pé vilka grundlidggande varderingar, vision och mission
(uppdrag) som SMR angett som centrala kdrnfragor. Det dr just mot dessa kdrnfragor eller pa
engelska core values som en organisation ska vara trovérdig. Folj med mig i detta utmanande
tankeexperiment:

Svenska Islamiska Missionrddet kommer inom snar framtid att soka ramavtal med Sida. IMS ar
en nybildad organisation och det forsta islamiska paraplyorganet i Sverige for "reflektion kring
de muslimska organisationernas mission och internationella ansvar”. Organisationen héller pa
att ta "fastare form”. Nasta steg dr att bli en bistandsplattform och samradsorganisation for att
lyfta fram frdgor “av gemensamt intresse”. Man har precis fatt tva stora bidrag som ska ga till en
internationell solidaritetsfond fér muslimsk mission i varlden. Bidragen som sammanlagt
uppgar till 5o miljoner svenska kronor kommer frdn Saudiarabien och Libyen. Man har ocksé
satt igdng en kampanj for att samordna insamlingarna av zakat i Sverige; prelimindra
berdkningar visar att Sveriges muslimer borde kunna samla in 100-150 miljoner svenska kronor
per ar. IMS har redan genomgatt en strategisk planering och har formulerat sin vision enligt
foljande:

"Att ”Janah” (Paradiset) gestaltas i vdrlden genom att méanniskor och samhdllen forvandlas
genom Allahs kraft.”
Cf Sura: 2:25, 7:42 och 18:30.°

IMS mission formuleras enligt foljande:
- att verka for Islamiska samfund och muslimska organisationers samverkan och enhet,
- att férnya och fordjupa forstdelsen av det muslimska missionsuppdraget,

¢ Koranens budskap (2002). Proprius forlag.
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- att utifrdn 6ppna, strategiska motesplatser med definierad agenda gora det islamiska
uppdraget tydligt och vara en samlad, stark rost i samhéllet,

- att i olika sammanhang representera medlemsorganisationerna,

- att arbeta for kompetensutveckling och ”kvalitetssikring” inom det internationella
missions~/utvecklingsarbetet.

Uppdraget att sprida islam ska ske genom vittnesbord, tjidnst och gemenskap. 1slam har en
helhetssyn som omfattar bade de religiosa och sociala behoven hos varje person och
hjdlpbehdvande. Detta arbete dr holistiskt, ddr ”varje del har sitt eget varde och sitt eget
existensberdttigande”. IMS menar att det islamiska missionsarbetet dr en del av den humanitdra
och utvecklingsinriktade verksamheten man bedriver. IMS arbete utgdr ifrdn fyra s kallade
fokusomraden. Dessa fokusomraden dr vl forankrade i Heliga Koranen: ” utsatthet,
omsesidjghet, fordndring och forsoning”. En av de viktigaste funktionerna for IMS 4r att vara
juridisk avtalspart for ett ramavtal med Sida. Samtidigt som det finns stor samstammighet
omkring den teologiska viardegrunden for arbetet, sa finns ocksa skillnader mellan olika
muslimska kongregationer och organisationer. Det faktum att organisationerna bidrar med
delvis olika synvinklar stimulerar diskussionen och bidrar till ett fordjupat ldrande och hogre
kvalitet av arbetet.

Tror ni att Sida kommer att stodja IMS? Kommer de att uppfylla alla yttre kriterier for att fa ett
ramavtal med Sida? Ar deras strategi trovirdig? Hur ska man forhélla sig till organisationer som
Svenska Jihad och Khaddafis Vilgorenhetsorganisation som kanske snart far en svensk gren och
blir medlemmar av IMS? De menar att kampen dr en del av deras religion. De har en
helhetssyn. Annars dr de inte trovdrdiga.

Tillbaka till SMR

SMR fick problem pa 1990-talet med Sida. Ordentliga problem. Det "stdlldes nya krav”. SMR
arbetade hart pa alla nivaer for att klara omstdllningen. Ett av de viktigaste instrumenten man
anvénde sig av, liksom de flesta andra Civil Society Organisations och NGOs pa 1990-talet, var
"strategisk planering”. Strategisk planering handlar i mangt och mycket om att formulera och
fokusera sitt uppdrag eller sin "mission”. Strategisk planering har lett till 6kad
professionalisering och specialisering. Det passar ganska bra att just en missionsorganisation
som Svenska missionsradet ska formulera sin "mission”; lat oss kalla det ”missionens mission”.
Hur ser da "missionens mission” ut? SMRs vision och mission dr formulerade mer i pastorala
an sociala termer:

- att verka for kyrkor/samfund och kristna organisationers samverkan och enhet,

- att férnya och fordjupa forstdelsen av den kristna kyrkans missionsuppdrag,

- att utifrdn 6ppna, strategiska motesplatser med definierad agenda gora det kristna
uppdraget tydligt och vara en samlad, stark rést i samhdallet,

- att i olika sammanhang representera medlemsorganisationerna,

- att arbeta for kompetensutveckling och ”kvalitetssikring” inom det internationell#®

missions~/utvecklingssamarbetet.

7 SMR (2002) stadgar, §2.
8 SMR (2002) stadgar, §2.
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Detta dr fallet med tre och en halv av de fem kédrnfrdgorna som lyftes fram:

Slutprodukterna ska vara "samverkan och enhet bland kyrkor/samfund och kristna
organisationer”, "fordjupning av missionsuppdraget”, "klargora det kristna budskapet som en
stark rost i samhdllet”, En slutprodukt har mer av administrativ karaktar vilket handlar om att
“representera medlemsorganisationerna i olika sammanhang”. En direkt social slutprodukt
handlar om “kompetensutveckling av utvecklingsarbetet”.

Visionen dr helt formulerad i teologiska termer:

"Att Guds rike gestaltas i varlden genom att manniskor och samhdllen férvandlas genom Guds
kraft.”

Detta ar definitivt ett arbete pd mycket, mycket lang sikt. Utifran denna vision ar det svart att
kunna veta ndr och hur SMR som organisation har lyckats, eller i alla fall natt en bit pa vigen.
Trovérdighet for en organisation handlar mycket om att inte gora allt, men att gora nagot bra;
att finna en nisch dar man har en uppgift att fylla. SMRs vision &r ytterst ambitids. Kan man
sdtta nagra "benchmarks” eller indikatorer pa vad det innebar att férverkliga denna vision? Har
man lyckats att gestalta Guds rike i varlden genom att verka for enhet bland svenska kyrkor och
samfund? Genom att vara en Oppen och strategisk motesplats? Genom att representera de
svenska medlemsorganisationerna? En organisation bor ha inre och yttre mal. De inre mélen
handlar om hur organisationen stirker sin organisatoriska bas for att kunna uppné de yttre
malen. Dessa mal dr egentligen medel for ndgonting mycket viktigare. De yttre malen bor
kunnas beskrivas i médtbara och uppndabara termer. Jag skulle vilja hdvda att detta dven galler for
organisationer som inte direkt dr operativa och som har en religiés vardegrund. Det finns bra
strategiska matriser som kan anvdndas i detta analysarbete om de inre och yttre malen.

Integritet
Respektera den enskildes integritet

Problem

Proselytism

Proselytismen hos romersk-katolska kyrkan bland orientaliska kristna ledde till splittring mellan
1500- och 1700-talen. Senare tidens evangeliska mission, exempelvis bland kopter och
armenier har ocksa lett till uppkomsten av nya samfund. Dessa kongregationer far stéd av sina
systerkyrkor i vdst, av SMR och av svenska skattebetalares pengar. Pa vilket sétt vill SMR i detta
sammanhang bidra till enhet? Har effekterna av det kristna bistandet lett till mer enhet, i
enlighet med den strategiska mission SMR sdger sig omfattas av? Jag vill i detta sammanhang
passa pa att lyfta fram nagra positiva aspekter som att dessa "nya samfund” ofta gett betydliga
bidrag inom utbildningssektorn, vdrd och omsorg. Prins Bin Talal av Jordanien har lyft fram
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detta konstruktiva arbete bland de protestantiska och unierade arabiska samfunden i
Mellanostern.®

Mission bland muslimer

Det bor i detta sammanhang péapekas att dessa lokala samfund inte bedriver mission (direkt
omviéndelsearbete) hos sina muslimska grannar. Det finns givetvis undantag dar flera lokala
evangeliska pastorer blivit fingslade eller tom mdrdade for att ha evangeliserat bland muslimer.
Om man foljer SMRs vidare definition kring mission, bedrivs det mycket social verksamhet som
ndr ut till andra malgrupper dn bara de kristna och de egna medlemmarna. Konversion adr dock
ett begrepp som inte dr accepterat, varken religiost, socialt, kulturellt eller juridiskt i
Mellandstern. Vi skulle kunna tala hela dagen om bristande réttigheter for minoritetsgrupper i
Mellandstern, men det far vi spara till en framtida konferens! Vad som kan ndmnas ar i alla fall
att de forsok som gjorts fran evangeliskt/protestantiskt hall att missionera i Mellandstern sedan
borjan av 1800-talet givit goda resultat vad giller att utveckla skolvdsendet, sjukvarden, det
arabiska spraket och panarabismen som politisk, kulturell och social ide. Vad giller det direkta
omvadndelsearbetet har det varit mer blygsamma resultat. Trots ibland forhallandevis hoga
tittarsiffror pa kristna satellitkanaler, muslimer i kristna skolor eller genom kampanjer och annat
dar det fa muslimer som formellt sdtt konverterar till kristendomen. Totalt finns det mellan 200-
300 000 protestanter i Mellandstern av en befolkning pa 285 miljoner.™

Omvdndelsearbete och bistind i Mellandstern

Lat oss forsoka ringa in nagra av problemen som gdller mission i Mellandstern. Jag anvander
mig hir av den sndvare formen av mission som omvindelsearbete. Ar det legitimt at bedriva
omvadndelsearbete i Mellandstern?

- Utifrdn internationell lag och manskliga rattigheter har en person ritt att fritt utéva och byta
sin religion.

- Utifran Sharia dr det accepterat sa ldnge personen i fraga blir muslim, ddremot inte att en
muslim ldmnar sin religion och exempelvis blir kristen.

- Utifrdn evangeliet uppmanas de kristna att ga ut och sprida det Glada budskapet.

Det finns emellertid rdda linjer som inte bor passeras. Utifran uppférandekoder vad giller
bistdndsarbete ska inte humanitért arbete och omvéndelsearbete sammanblandas. Om en
sddan sammanblandning sker krdanks personen som tar emot bistandet, eftersom gavan direkt
eller indirekt villkoras. Det dr ocksd ett sdtt att brista i fortroendet gentemot den religionen
malgruppen tillhor. Detta kan skapa svarigheter for att kunna na fram till de allra fattigaste och
utsatta. Bistandsakten i sig blir marginell, bara ett medel for ett storre och viktigare mal: att
vinna nya sjdlar. Nota bene att jag inte sdger att de kristna inte ska bedriva omvandelsearbete
och att de ska akta sig for arabvarlden. En kristen organisation, precis som en muslimsk
organisation har all rétt att sprida sin ldra. Det bor dock finns en 6msesidighet vad giller dessa

9 Cf. El Hassan Bin Talal (1998) Christianity in the Arab World. London: SCM Press Ltd.

' Data fran Middle East Council of Churches, Catholic Near East Welfare Association —Guide to Eastern
Churches, Annuario Pontifico (2003), Claude Lorieux (2001) Chrétiens d’Orient en terre d”islam:
Frankrike: Perrin, Bin Talal (1998), UN Human Development Report 2003, Arab Human Development
Report 2003.
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rdttigheter. En organisation som SMR kan dock inte anvdnda skattebetalares pengar for att
kunna leverera en sddan "helhetslosning”.

Detta leder oss till ndsta fraga kring

Organisatorisk integritet

Vilken typ av organisation ska dd SMR vara i framtiden? Bistandsorganisation eller
missionsorganisation? Eller bade ock? Kan den fortsdtta att vara bade fagel och fisk? Kan man
16sa detta med ett sammanhallet forhallningssdtt? SMR anvdnder sig i olika sammanhang av
bade vida och sniva definitioner av mission. A ena sidan hivdar man att mission ir allt det som
kyrkorna gor i samhdllet eller varlden. Nar man far kritik av Sida forsoker man emellertid
papeka att just omvindelsearbetet inte hor samman med bistandsarbetet som finansieras av
Sida. Det blir liksom ett annat sprak i ramavtalen och 6verliggningarna med Sida. Det ar en
ytterst svar balansgdng och kan, menar jag, tdra pa trovirdigheten.

Om man inte klarar ut detta kan det innebdra att man varken klarar av kraven pa en
missionsorganisation eller bistandsorganisation. Lat mig forklara varfor:

Man dr inte fullt ut en missionsorganisation och har svart att svara upp mot de krav som stdlls
for att klara omvandelsearbetet. Som missionsorganisation har man inte klart angivit vilken
plats omvéndelsearbetet ska ha i organisationen och hur resurser ska fordelas just till denna
aspekt av missionsarbetet. Andrew Kirk har utvecklat detta ndrmare i det han kallar
"evangelisationens mdl”. ' Det finns kanske en risk att om man blir for tydlig sa stots flera av
medlemsorganisationerna bort.

Man dr inte fullt ut en bistdndsorganisation eftersom man inte har formulerat sociala mal och
medel for verksamheten. Jag talar hdr om en vision och mission med yttre mal vars effekter kan
analyseras i kvantitativa eller kvalitativa termer, med klara och métbara indikatorer.
Bistandsorganisationerna inom SMR kraver mer. Om de far sin vilja igenom kommer kanske
SMR att se mer ut som Diakonia.

Har det ekumeniska uppdraget blivit s& luddigt formulerat att alla blir sa ddr "lite lagom ndéjda”,
men kanske varken mer el mindre? Ar detta i s fall trovirdigt? Sitts inte ribban for 1agt? Och
ndr helheten ifrdgasdtts, da blir det ”kris”, som ndr Sida genom OmVarlden menade att SMR
sdger en sak och gor en annan. Detta dr en hard anklagelse som ndrmast leder till
konfrontation. 1 alla fall en liten sddan. Men vem har egentligen SMR att géra med pa andra
sidan? Hur ser egentligen myndigheten pa religion i allmadnhet och dess sociala roll i synnerhet?

Svensk religionssyn

Jag skulle vilja avsluta med en kort reflektion kring den rddande, eller kanske snarare bristen pa
rddande religionssyn i Sverige. Traditionellt har svenska myndigheter sett religion som nagot

" Andrew Kirk (2003) Vad dr mission? Libris

y 4
>

svenska
8av 11 missionsradet



som tillhor privatsfaren. Samtidigt har Sverige dnda fram till vara dagar haft en officiellt
statsreligion. Sverige fordndras och vdrlden fordndras. Efter 11 september har de flesta insett att
religionen inte bara dr nagot for den enskilda individen, men att den ocksa spelar en central roll
politiskt, socialt, kulturellt och dven ekonomiskt. Religionen kan vara bidra till omvandling
likvdl som forstelning. Den kan vara revolutiondr eller konservativ till karaktdren. Den kan
arbeta for enhet, men ockséd mot konfrontation. President Bush férklarade inledningsvis att han
skulle starta ett nytt korsfararkrig, men efter mycket kritik fastslog han att kriget mot terrorism
inte var ett krig mot islam eller ett krig mot muslimer. "Den arabiska gatan” uppfattar daremot
den nya frontlinjen som ett hot mot just dem. Tillbaka till Sverige. Vilken religionssyn rader i
dag i Sverige? Vilken religionssyn har Sida och UD? Hur formulerades den pre 9/11? Har den
uppdaterats post 9/11? Hur ser man pa organisationer med religios vardegrund som SMR?
Vilken policy har man vad géller mission och bistand?

Nya Trender

Lat oss titta lite ndrmare pa nya trender.

Missiondren som bistindsarbetare. Tidigare hade vi missiondren som bistandsarbetare. Jag laste
nyligen i en artikel fran Uppsala universitet att pa 1970-talet var 9o % av de som ville dka och
arbeta inom bistandet personal fran missionsorganisationer.” 1 dag ska alla ut och arbeta med
NGO:s. I mdnga lander i Mellandstern dr det bland de utlandska bistdndsorganisationerna
kristna organisationer som dominerar (vad géller svenska organisationer). De har utvecklade
kontaktndt och har arbetat langsiktigt och med talamod med att bygga upp ett partnerskap
med systerorganisationer. Ndr jag senast talade med Sidas nya filtsamordnare for MENA-
regionen, menade hon att detta var férvanande och att Sida kanske borde stddja andra typer av
organisationer i omradet. Hon har kanske ritt; om man vill lyfta fram genderfragor,
miljoarbetet och kanske bygga upp det civila samhaéllet samt sekuldra organisationer som &r
demokratiskt uppbyggda, sa finns det kanske andra mer progressiva aktorer dn orientaliska
kyrkor och samfund.

Bistindsarbetaren som missiondr: Kanske det har blivit sa att vi nu i stdllet i samband med Irak
har fatt en ny typ av héllning: bistdndsarbetaren som missiondr. Som en amerikansk missiondr
uttryckte det: ”Maten &r nyckeln. Man ger mat. Man skapar gemenskap. Man blir vinner. Man
sprider det glada budskapet till sina vdnner.” Det ar egentligen ingenting nytt med detta. Det
har skett under 2000 ar. Det nya dr att maten dr betalad av statliga skattebetalare och
sanktionerad av ockupationsmakter.

De fattigas problemformulering

Jag kan definitivt inte gora en problemformulering for de fattiga i MENA-regionen. Men lat mig
dela med mig av nagra tankar om hur jag tror de skulle se pa de punkter jag just namnt. Om de

> Med vdrlden som arbetsfdlt — Uppsala universitet samarbete med forskning och undervisning i tredje
vdrlden (2003). Uppsala universitet: Collegium for Development Studies.
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fick gora en problemformulering kring trovéardighet skulle de kanske sdga att mycket av det som
jag tagit upp i dag bara adr sekunddra problem och pseudofragor. Trovardigheten handlar om att
vara trogen sina ideal. Vad gdller bistindet handlar det om att den fattiga ska std i centrum. Det
goda bistdndet bygger ju pa delaktighet och stod till den fattige sa att hon/han kan ta sitt 6de i
egna hander. Allt det vi gor och planerar ska ses i detta perspektiv. Huvudproblemet dr att vi
bara i begrdnsad omfattning nar ut till de fattiga i Mellandstern. Cirka 60 miljoner lever under
fattigdomskriteriet, enligt UNDP. Var finns det svenska bistdndet? Hur nar vi ut? Var ndr vi ut?
Till vem nar vi ut? Lander som Mauretanien, Djibouti, Somalia och Jemen tillhor varldens
fattigaste, med bara marginellt stdd fran svenska organisationer och samfund. Irak och Sudan
har blivit sargade av krig; hér har situationen uppmarksammas av media, i det forstnimnda
fallet kanske pa bekostnad av Gvriga Afrika, vdstra Sudan rankas i dag som en av de virsta
humanitéra katastroferna. Palestina och Egypten har traditionellt fatt mycket stdd av svenska
organisationer. Sida har dock sett MENA-regionen som en forhallandevis rik region och den har
inte varit prioriterad av svenskt bistand.

Slutsatser

Fokusering: Helhetsuppdrag kan vara relevant i vissa kontexter, men luddigt i andra. Fragan ar
vilka sociala och/eller pastorala verktyg som ska anvdndas i en icke-kristen homogen kontext
som Mellangstern?

Fortydliga uppdraget: Kan SMR sitta upp en uppforandekod for sina medlemsorganisationer i
miljoer dir mission ses som nagot hotfullt och dér bistdnd kan anvdndas i ”fel” syften? Hur kan
SMRs uppdrag fortydligas i dessa sammanhang?

Se 6ver identiteten: SMR har arbetat hart under senaste dren med sin identitet. Hur
kombinerar man och forenar bistandsorganisationer, kyrkor, foreningar och missionsorgan till
en gemensam identitet? Ar den nuvarande organisatoriska plattformen relevant?

Uppdatera missionernas "mission” post 9/11: Missionsorganisationernas "mission” (mission
statements) bor ses Over utifran det paradigmskifte som skett efter 9/11. Huvuduppgiften blir
att sdtta in missionen i ett storre religiost perspektiv och samhadllsperspektiv. Detta innebdr
ocksd att knyta nya typer av band och samarbete med icke-kristna organisationer och kanske i
framsta hand muslimska organisationer som bedriver socialt och bistdndsrelaterat arbete.

Att ldsa tidens tecken innebar ocksa att vaga ifragasdtta radande strukturer och
organisationsformer och se pa vilket sitt religionen kan spela en konstruktiv roll i alla former av
bistdndssamarbete.

Feedback, slutsatser/fragor efter Johan Gérdes féredrag
(genom post-it-lappar pa viggen)

* Hur uttrycks "integritet och trovdrdighet” i de enskilda organisationerna (de formuleras sakert
olika) och hur sammanfattas det i SMR (som stdr for alla)?
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* Kyrkans profetiska rést mdste bli tydligare.

* FOr att vara trovdrdjga mdste vi "géra upp med ” avarter av kristen mission. Vi utmanas av
11e september, vi utmanas av systrar och broder i syd. Hur lyhorda ar vi?

* Viktigt att visa trovdrdighet gentemot de kristna i Turkiet, Syrien, Irak, Marocko. Stodja dem
sd att de orkar vara kvar (pd ett inkinnande sitt). Rekommenderad lisning: Frdn det Heliga
berget, William Dalrymple, Cordelia Forlag.

* Konsekvens: att SMR vdgar dra tydliga praktiska slutsatser (jamstilldhet, rittvisa, MR, osv) av
evangeliet — det dr inga "profana” dmnen som har mindre betydelse dn evangelisationen — det
dar dmnen som blir aktuella p g a evangeliet!

* Slutsatser: Omsesidighet kan vi ldra oss mer om!

* Ska SMR samarbeta med Islamiska Missionsrddet? Hur?

* | allt vi gor mdste vi tdnka pd hur detta bidrar (eller inte bidrar) till gransoverskridande,
brobyggande & fredlig samexistens utifrdn allas rdttighet att tro vad man vill. Vi pratar om
omsesidighet, men vad fdr det fOr praktiska konsekvenser?

* Vad vill vi egentligen med SMR? Har vi analyserat behovet av SMR?

* Samtala med Sida om reljgionssyn efter 11/9.

* Ar SMR verkligen en organisation? Eller mer ett ndtverk?

* SMR behover arbeta pd att skdrpa sin integritet visavi Sida, sd att Sidas kriterier inte blir SMRs
“trosbekannelse”.

* Conclusions — slutsatser: - alla ar vi manniskor, Guds avbilder
- mer drlighet an harljghet
- "saljga dr de renhjdrtade, de skall se Gud”
- ingen "hidden agenda”

* Vad ar vi omedvetna om? Vad begrdnsar vdrt tankande?
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